La région Franche-Comté a participé a I'expérimentation nationale
= du signalement des Evenements Indésirables Graves (EIG). Cette

r I MeEGRuA expérimentation, coordonnée par I’Institut de Veille Sanitaire (InVS),

" s’est déroulée sur 18 mois et a débuté en janvier 2009 dans les
R établissements de santé volontaires de la région.

26 rue Proudhon

Une Cellule Régionale d’Appui, soutenue par le RéQua, a été mise
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en place pour accompagner les établissements a I'analyse, au
repérage des actions correctives et préventives ainsi qu’a la
® 0381616810 déclaration des EIG.

requa@requa.fr L’Agence Régionale de Santé a souhaité poursuivre cette
démarche pour 6 mois supplémentaires a compter du 1¢' juillet 2010.

Le RéQua est un Réseau de santé. Constitué en Groupement d’intérét public, il assure depuis 2001 une
mission de Conseil et Expertise en matiére de démarche d’amélioration de la qualité des soins,
d’évaluation des pratiques professionnelles et de gestion des risques en santé.

APPEL A CANDIDATURE de GESTIONNAIRE DE RISQUE
pour la Cellule Régionale d’Appui

Le RéQua recherche de suite un gestionnaire de risque a mi temps pour une mission de 6
mois afin de compléter I’équipe actuelle. Cette mission pourra évoluer vers une mission a
temps plein dans le cadre de I’ouverture du RéQua au secteur médico social.

Missions de la Cellule Régionale d’Appui :

© apporter un appui méthodologique aux équipes de gestion des risques des établissements dans
o la détection des EIG
o [l'analyse et la recherche des causes des EIG
0 la proposition de mesures correctrices
o le retour d’expériences

© conduire des actions de sensibilisation et de formation au signalement et a I'analyse des EIG

r créer des outils pédagogiques a destination des professionnels de santé

r  organiser des réunions d'échanges périodiques

Compétences requises :
- Maitrise des méthodes de gestion des risques et de la conduite de projet
- Bonne connaissance des systéemes de signalement, et du fonctionnement des établissements
sanitaires et/ou médico-sociaux
- Aptitude a remplir un réle pédagogique et a conduire des réunions
- Qualités relationnelles, capacité a travailler en équipe
- Maitrise de la bureautique, Internet et messagerie

Profil :
- Meédecin, Pharmacien, Gestionnaire de risques, Cadre de santé, Infirmier Diplomé d’Etat
- Formation reconnue a la qualité et/ou gestion des risques
- Expérience significative en établissement de santé, en particulier en gestion des risques cliniques
- Disponibilité et mobilité géographique ; titulaire du permis de conduire.
Statut :

- Sera privilégiée la mise a disposition par un établissement de santé.
- Poste basé a Besancon, déplacements sur la région
- Rémunération selon formation et expériences

Procédure de recrutement :

Adresser lettre de motivation, et Curriculum Vitae a
- Dr Patrick NACHIN, Directeur du RéQua - 26 rue Proudhon - 25000 BESANCON
- Début de mission dés que possible
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